
附件1：
	商洛市中心医院合同制聘用工作人员招聘计划表

	岗位
类别
	岗位编码
	岗位名称
	招聘人数
	年龄
	学历要求
	专业
	资质要求
	其他

	卫生专业技术岗位
	01
	急救医师
	2
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	临床医学
	具有执业医师任职资格
	同等条件下，有二级以上医院临床工作经历或执业医师证注册为急诊方向者年龄可适当放宽

	
	02
	洁牙专员
	2
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	口腔医学
	无
	负责洁牙全流程及洁牙器械管理，具有良好的沟通协作能力

	
	03
	脑电技师
	1
	38周岁以下
	本科学历
	临床医学
	具有助理执业医师及以上资格
	具有三年以上TCD操作工作经验者年龄可适当放宽

	
	04
	技术员
	2
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	护理学或
康复治疗技术
	具有医疗专业初级任职资格
	有相关从业经历者优先

	
	05
	静配中心药师
	5
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	药学
	初级（士）及以上任职资格
	有相关从业经历者优先

	
	06
	护理岗位
	5
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	护理学
	初级（士）及以上任职资格
	有相关从业经历者优先

	
	07
	报告录入员
	2
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	临床医学或
医学影像专业
	无
	有相关从业经历者优先

	
	08
	视光中心配镜师
	2
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	医学类相关专业
	无
	形象气质佳、沟通能力强、能吃苦耐劳，有视光导购经验者优先。

	

	后勤辅助岗位
	09
	导医
	4
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	专业不限
	无
	限女性，形象气质佳、沟通能力强、能吃苦耐劳。

	
	10
	驾驶员A岗
	1
	38周岁以下
	大专及以上学历
	[bookmark: OLE_LINK1]专业不限
	具有A1驾驶证
	有相关从业经历者优先

	
	11
	驾驶员B岗
	2
	38周岁以下
	大专及以上学历
	专业不限
	具有C1及以上驾驶证
	有相关从业经历者优先

	
	12
	120调度员
	3
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	专业不限
	无
	具有一定的计算机操作、良好的沟通和团队协作能力，形象气质佳。

	
	13
	消防室值班员
	1
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	专业不限
	具有消防设施
操作员证书
	有相关从业经历者优先

	
	14
	收费员
	2
	38周岁以下
	大专及以上学历（高中起点）
	会计学
	无
	有相关从业经历者优先

	
	15
	数据分析员
	1
	38周岁以下
	本科及以上学历
	软件工程
	无
	具有软件开发及数据分析相关从业经历者优先

	小计
	35
	
	
	
	
	




